CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE
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AVIS DE RECRUTEMENT

Un concours interne sur titres aura lieu ag Centre Hospitalier Universitaire de Nimes, en
application de Iarticle 2 (1°) du décret n° 2001-1375 du 31 décembre 2001 portant statut
particulier du corps des cadres de santé de la fonction publique hospitaliére, en vue de pourvoir
cinq emplois vacants @’infirmiers cadres de santé,

Ce concours est ouvert aux fonctionnaires hospitaliers titulaires dy dipléme de cadre de santé
comptant, au ler janvier de Pannée du concours, au moins cing ans de services effectifs
accomplis dans un ou plasieurs des corps des personnels infirmiers.

Les candidatures, accompagnées des diplémes requis et d’un curriculum vitae établi sur papier
libre, doivent &tre adressées, par écrit, le cachet de la poste faisant foi, 3 Monsieur le Directeur
Général, Groupe Hospita]o-universitaire Carémeau, Place du Professeur Robert Debré, 30029
Nimes Cedex 9, an Plus tard le 3 novembre 2006.




CENTRE HOSPITALIER MARECHAL JOFFRE
20, avenue du Languedoc - BP 4052 - 66046 PERPIGNAN

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Pole formation & organisation des concours

A PERPIGNAN, le 11 OCTOBRE 2006

AVI5S DE CONCOURS INTERNE & EXTERNE SUR TITRES
POUR LE RECRUTEMENT DE HUIT MATIRE OUVRIER

OBJET : Concours externes et internes sur titres de Maitre Quvrier

Des concours sur titres de Maitre Ouvrier sont ouverts au Centre Hospitalier de PERPIGNAN,
a partir du 11 décembre 2006 en vue de pourvoir :

CONCOURS INTERNES : 6 postes dans les specificités précisées ci-dessous
¢ Unposte Magasinage entreposage / messagerie

Deux postes Flectricité

Un poste Bio médical

Un poste Restauration

Un poste Blanchisserie

Sont admis & concourir les Ouvriers Professionnels Qualifiés titulaires d’un CAP ou d’un BEP
ou d'un dipldme au moins équivalent et comptant au moins 2 ans de services publics.

CONCOURS EXTERNES : 3 postes dans les spécificités précisées ci-dessous
* Un poste Menuiserie
* Un poste Plomberie

Sont admis a concourir les candidats titulaires soit de deux CAP, soit d’un BEP et d’un CAP,
soit de deux BEP ou de diplémes au moins équivalents.

Les dossiers d’inscription sont a retirer a la DRH ay pole de la formation permanente &
organisation des concours. Les candidatures, accompagnées d’un curriculum vitee et des
pieces justificatives, seront & adresser a Monsieur te Directeur du Centre Hospitalier de
PERPIGNAN avant le 11 novembre 2006, délai de rigueur.

Perpignan, le 11 octobre 2006

Le Directeur des Ressources Humaines &
Logistiqgues,

Michel de LAZZAR!




