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REPUBLIGUE FRANCALSE

PREFECTURE DEg .PYRENEE%{)RE'EN’.E}";%,E?S

ARRETE
PORTANT AGREMENT
D'UN ORGANISME DE SERVICES AUY PERSONNES

AGREMENT SIMPLE

Numére d'agrément ; N/201297/F/066/S/074

LE PREFET byU DEPARTEMENT
DES PYREN EES-ORIEN TALES,
Chevalier de Ia lgion d‘hmneur,

VU la Loi no 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au deéveloppement des services 4 la
Persomie et portant diverseg mesures en faveur de I cohésion sociale.

VU la Circulaire n°2005-1 du 28 novembre 2005 relative au développement deg services a la
personne.

VU le Décret 1°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif 3 "Agence nationale des services 3 I
personne,

VU le Décret n°2005-1384 dy 7 hovembre 2005, relarif 4 Vagrément deg associations et deg
entreprises de services 3 Iy personne et modifiant e code du travail,

VU le Décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant la liste deg activitég mentionnées 3
Particle 1, 129.1 du code du travai].

VU la Circuiaire ANSP;‘”DGEFE’EDGAS n°i1-2007 duy 15 mai 2007 sur FAgrément des
organismes de services 2 la personne,

VU le Décret n© 2007-854 du 14 mg; 2007 relatif aux services 4 la personne

YU I Article 14 de la Loi de Financement de 14 Sécurité Sociale pour 2007,
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VU ia demande d'agrément présentée fe 5 novembre 2007 et completée los 26 novembre of 3
décembre 2007 par Pentreprise SARL CLICGHOME

dont le siége social egt situd 12 rue deg Albéres — 66350 CORNEILLA LA RIVI HRE
et représentée par - Bourdier Lavrent en sa qualité de gérant.

SUR proposition de is Direcirice Départementale dy Travail, de IEmploi et de 1a Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales

ARRETE:

ARTICLE {*R.

L’entreprise SARL CLIC@HOME, dont le sicge est situé 12 e des Albéres — 66550
CORNEILLA LA RIVIERE,

est agréée conformément auy dispositions des Articles R129-1 25 du Code du Travail, pour la
fourniture de services aux personnes sur le département des Pyrénées-Orientales,

ARTICLE 2 .

Le présent agrément ¢st valable a compter du 20 décembre 2007 pour une durée de cing ans
La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant le terme de la
période d’agrément.

Pour les organismes certifids agrément sera fenouvelé tacitement dés lorg que le champ et le
référentiel qualité de Ia certification répondent aux prescriptions légales et reglementaires
relatives aux services 3 I personne,

ARTICLE 3 :

L’entreprise SAR]. CLICGHOME
Adresse : 12 rue des Albéres — 66550 CORNEILLA LA RIVIERE, gst agréée pour Pactivitd
suivante :

-Prestation de Services

ARTICLE 4 -

L entreprise SARL CLICG@HOME
est agréée pour effectuer do maniére exclusive leg prestations suivantes -

- assistance in ormatique ef internes domicile
Loffre de serviee comprend  obligaioiremeny Vinitiation ou g Jormation gy
Jonctionnement iy matériel nformatique ef auyx logiciels non professionnels en vye Jdo
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permelire leur wrilisation Courante, ainsi que, Je egs echéant, tour o partie des
prestaiions suivanies - Fvraison ait domicile de matériels mformatigues, installation ei
mise en service gy domicile de maériely el logiciels informarigues, maintenance
logicielle au domicile de matbriols informatigues.

Sont exclus /e deépannage py | wssistunce Informatigue effecnde i distance {Internet,
teléphone. ), Féparation de marériels el le vente de matériels et de logiciels

Ces prestations serong exclusivement réalisées au domicile de particuliers (ou dans leur
environnement mmmédiat),

ARTICLE 5:
L agrément peut faire | objet d’une décision de retrait dés lors que | organisme agréé :

- cesse de remplir Jes conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles
R129-1 4 R129.5,

" Rerespecte pas la réglementation en maiicre d’hygiene, de séeurité et de conditions de
travail,

- exerce des activités autres que celles déclarées dans Ia demande d’agrément,

= IUest pas en mesure de Justifier & tout moment du caractére exclusif de son activité de
service ou de la qualification des intervenants,

" Rhedransmet pas au Préfor compctent avant la fin dy premier semestre de Pannée, fe
bilan qualitatif et quantitatif de I"activité exercde au titre de année écoulée.

ARTICILE 6 :

Un récapitulatif de toutes les activités de P'année écoulée, accompagné d’un bjlan qualitatif et
financier sera adresse au Préfet du Département {Directrice Départementale dy Travail de
IEmploi et de Ia Formation Professionnelle) ay plus tard avant Ja fin dy premier semestre de
chaque année.

ARTICLE 7 :
Al LE T
La Directrice Départementale dy Travail, de Emploi et de 14 Formation Protessionnelle est
chargée, de lexéeution dy présent arrété, qui sera publié ay recueil des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénces ~Orientales.
Fait a Perpignan, e 20 décembre 2007
Le Préfer des Pyrénées Orientales,

ot par Délégation la Dircetrice Départementale dy Travail,
de PEmploi et de Ia Formation Professionnelje
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PREFECTURE DES PYRENEES-OR] ENTALES

ARRETE
PORTANT AGREMENT
D’UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT SIMPLF,

Numéro d'agrément : N/010108§/F 1066/S/076

LE PREFET DU DEPARTEMENT
DES PYRENEES-ORIEN TALES,
Chevalier de Ia légion d'honneur,

VU la Loi n° 2005-841 du 26 juillet 2005 relative au developpement des services a la
personne et portant diverses mesures en faveur de Ia cohésion sociale.

VU la Circulaire n°2605-1 dy 28 novembre 2003 relative ay développement des services 2 la
personne.

YU le Décret n°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif 4 I"Agence nationale des services 4 la
personne.

YU le Décret n°2005-1384 du 7 novembre 20053, relatif 4 Fagrément des associations et des
entreprises de services 4 Ia personne et modifiant le code du travail,

VU le Décret n°2005-169% du 29 décembre 2005 fixant la liste des activités mentionnées 3
Particle L 129.1 du code du travail.

VU la Circulaire ANSP/DGEFP/DGAS n°1-2007 du 15 mai 2007 sur PAgrément des
organismes de services 2 la personne,

VYU le Décret n° 2007-854 du 14 mai 2007 relatif aux services 4 la personne

YU I'Article 14 de la Loi de Financement de 1z Séeurité Sociale pour 2007
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VU Ia demande d'agrément présentée le 14 novembre 2007 et complétée le 21 novembre et le
5 décembre 2007 par Fentreprise MARIA SERVICE

doni le siége social est situé a - 33 rue des Remparts - 66300 PASSA

et representée par - Madame GRABOWSK] en sa qualité de chef d’entreprise individuelle,

SUR propesition de Ia Directrice Départementale du Travail, de I'Emploi ot de la Formation
Professionnelle des Pyrénées Orientales

ARRETE:

ARTICLE 1R

L entreprise MARIA SERVICE, dont le siége est 33 rue des Remparts - 66300 PASSA,

ost agréée conformément aux dispositions des Articles R129-] a5 du Code du Travail, pour la
fourniture de services aux personnes sur le département des Pyrénées-Orientales.

ARTICLE 2 .

AntIC LR o

Le présent agrément est valable a compter du 02 janvier 2008 pour une durée de cing ans

La demande de renouvellement doit étre déposée an pius tard trois mois avant le terme de fa
période d’agrément.

Pour les organismes certifids Pagrément sera rencuvelé tacitement des lors que le champ et le
référentiel qualité de la certi fication répondent aux preseriptions légales et réglementaires
relatives aux services a la personne,

ARTICLE 3 :

L entreprise MARIA SERVICE
Adresse - 33 rue des Remparts - 66300 PASSA, est agréde pour Pactivité suivante -

-Prestation de services
ARTICLE 4 :

Lentreprise MARIA SERVICE
est agréée pour effectuer de maniére exclusive les prestations suivantes :

- entretien de la maison er travauy menagers

Ces prestations seront exclusivernent réalisées ay domicile de particuliers {ou dans leur
environnement immédiat),
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ARTICLES
Lagrément peut faire | objet d’une décision de retrait dés lors que Uorganisme agreé

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles
RIiZ29-1aRi29-5

" Berespecie pas la réglementation en matisre d’hygitne, de sécurité ot de conditions de
travail,

- exerce des activités autres que celles déclarées dans la demande d’agrément,

= Iest pas en mesure de Justifier 4 tout moment du caractere exclusif de son activité de
service ou de la qualification des intervenants,

= D¢ transmet pas au Préfet compétent avant la fin du premier semestre de Pannée, le
bilan qualitatif et quantitatif de Pactivité exercée au titre de Pannée écoulée,

ARTICLE 6 :

Un récapitulatif de toutes Jes activités de I"année écoulée, accompagné d’un bilan qualitatif et
financier sera adressé au Prefet du Département (Directrice Départementale du Travail de
PEmploi et de la Formation Professionnelle) au plus tard avant la fin du premier semestre de
chaque année.

ARTICLE 7 ;

La Directrice Départementale dy Travail, de I'Emploi et de 1a I ormation Professionnelle est
chargée, de I'exéeution du présent arrdté, qui sera publi¢ au recueil des acteg administratify de
la Préfecture des Pyréndes -Orientales,

Fait a Perpignan, le 2 Jjanvier 2008

Le Préfet des Pyrénées Orientales,
ct par Délégation 1a Directrice Départementale duy T ravail,
de I"Emploi et de la Formation Professionnelle

P/La Directrice Départementale
joint
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PREFECTURE DES YR FNEES-ORIENTALFS

ARRETE
PORTANT AGREMENT
D"UN ORGANISME DE SERVICES AUX PERSONNES

AGREMENT SIMPLE
Numéro d'agrément : N/210108/F/066/5/077
LE PREFET DU DEPARTEMENT

BES PYRENEES-OREENTALES,
Chevatier de 1a légion d'honneur,

YU Ia Loi 1° 2005-841 du 26 juiller 2005 relative ay développement deg services & la
personne et portant diverses mesures en faveur de la cohésion sociale.

VU la Circulaire n°2005-1 du 28 novembre 2005 relative au développement des services 4 la
personne.

VU le Décret 1°2005-1281 du 14 octobre 2005 relatif 4 I"Agence nationale des services 4 la
personne.

VU le Décret n°2003-1384 dy 7 novembre 2005, relatif 3 Fagrément des associations et des
entreprises de services 4 [a personne et modifiant le code dy travail.

VU le Décret n°2005-1698 du 29 décembre 2005 fixant 1a liste des aclivités mentionndes a
Particle I. 1294 du code du fravail,

VU la Circulaire ANSP/DGEFP/DGAR n°1-2007 du 15 mai 2007 sur UAgrément des
organismes de services 3 Ja personne,

VU e Décret n° 2007-854 du 14 mai 2007 velatif aux services a la personne

VU IArticle 14 de 14 Loi de Financement do 1a Sécurité Sociale pour 2007.




YU Iz demande dagrément présentde fe 18 janvier 2008 par Pentreprise FAURE VICENT
SERVICES

dont le sidge social eSESITué 2 1 6 rue de Iug Gardioles 66390 BAIXAS
“treprésentée par - Monsicur FAURE Vincent en «y qualite de chef d’entreprise.

SUR proposition de Ia Directrice Départementale dy Travail, de FEmplot et de 1a Formation
Professionnelle deg Pyrénées Orientales

ARRETE:
ARTICLE iR,

L’entreprise FAURE VICENT SERVICES, dont Je siége est situé 6 rue de las Gardioles
66390 BAIXAS

est agréde conformément aux dispositions des Articles R129-1 3 5 dy Code du Travail, pour la
fourniture de SEIVICES aux personnes sur le département deg Pyrénées-Orientales.

ARTICLE 2 :

anfielk 2

Le présent agrément cst valable & compter dy 2] Janvier 2008 pour une durée de cing ans

La demande de renouvellement doit étre déposée au plus tard trois mois avant le ferme de la
période d’agrément.

Pour les organismes certifiés Pagrément serg renouvele tacitement dés lors que 1e champ et le
référentiel qualitd de la certification répondent anx Prescriptions égales e réglementaires
relatives aux services 3 la personne,

ARTICLE 3 :

Llentreprise FAURE v CENT SERVICES
Adresse * 6 rue de Jag Gardioles 6639() BAIXAS. est agréee pour activité Suivante

-Prestation Jde seirvices
ARTICLE 4 .
CLEAN LU

I"entreprise FAURE VICENT SERVICES
st agréde pour effectuer de maniére exclusive Jeg prestations suivanies -

- assistance formatique ef interner & domicile

Ces prestations seront exclusivement realisées ap domicile de particuliers (og dans leur
environnement ; mmédiat).
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L agrément peut fuire Fobjet dune décision de retrait dés fors que Iorganisme GEICE :

© cesse de remplir les condifions ou de respecter les obli gations mentionndes auy articles
R129-1 aR129.5,

T herespecte pas la réglementation en maticre d hypitne, de séeurité et de conditions de
travai],

- eXerce des activités autreg que celles déclarées dang Ia demande d’agrément,

- west pas en mesure de Justifier 4 fout moment du caractére exclusif de son activité de
service ou de Ia qualification des intervenants,

- De transmet pas au Préfet compétent avant I fin dy premier semestre de Uannée, le
bilan qualitatif et quantitatif de I"activité exercde au titre de P'année écoulée.

ARTICLE 6 :
QNI LB 6

Un récapitulatif de toutes les activiids de Pannée écoulée, accompagné d’un bilan qualitatif et
financier sera adressé au Prefet du Département (Directrice Départementale du Travail de
I’Emploi et de Ia Formation Professionnelle) ay plus tard avant Ia fin dy premier semestre de
chaque année.

ARTICLE 7 -
S NS B U
La Directrice Départementale duy Travail, de I'Emploi et de Ia Formation Professionnelle est

chargée, de I'exécution du présent arrété, qui sera publi¢ au recuei] des actes administratifs de
la Préfecture des Pyrénées -Orientales.

Fait & Perpignan, e 21 Janvier 2008

Le Préfet des Pyrénées Orientales,
et par Délégation Ia Directrice Départementale dy Travail
de I"Emploi et de Iy Formation Professionnelle
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Birection

départementale du travail,
de Femplot

oideia

furmation profossionnells
dey Pyréndes-Oriantales

Service ACCRE

78, Boulevard Aristide Briand
68026 PERPIGNAN CEDEX

Telephone | 04 68 66 25 14
Télécopie © 04 68 67 28 82

Services dinformations

du public

3515 Emploi 1 E/mn
{Moduto 0,50 F)

infernet | www. travail gouv. fr

BEPUBLIGUE FRANCATSE

PREFECTURE DES PYRENEES ORIENTALES

ARRETE PREFECTORAL n® 233

Portant habilitation d’organismes conseils autorisés 3 intervenir au
titre des chéquiers-conseil

Le Préfet des Pyrénées-Orientales
Chevalier de la Légion d" Honneur.

Vu le Code du Travail et notamment fes articles L 351-24, R, 351-41 et R351.44.3 -
modifiés par le décret n® 2007-1396 du 28 septembre 2007 relatif aux aides 4 la création
d’entreprise ainsi que Particle R 351-49 ;

Vu Parrété du 7 décembre 2007 fixant les conditions d’attribution des cheques conseil,
Vu fa note du 20 décembre 2007 émanant de la délégation générale 4 F'Emploi et 4 la
formation professionnelle ayant pour objet : préparation de la réforme des aides 4 Ia
creation d’entreprise - gestion 2008 des mesures Eden ef chéques conseil

Vu PARRETE PREFECTORAL n° 2645-2007 du 23 juillet 2007 portant délégation de
signature & Madame Ginette FRANC. Directrice départementale du Travail, de [Emploi
et de la Formation Professionnelle des Pyrénées-Orientales -

Considérant que les organismes retenus ont adhéré individuellement 4 ta convention
type chéquiers conseil ainsi qu'a lavenant définissant les principes et modalités
d’intervention.

Sur proposition de Madame la Directrice Départementale du travail, de PEmploi et de la
Formation Professionnelle ;

ARRETE

Article 1
la liste des organismes habilités pour intervenir du 1 janvier 2008 au 31 décembre
2008 au titre des chéquiers conseil est établi comme suit -

ORGANISMES CONSULAIRES

CHAMBRE DE COMMERCE ET D'INDUSTRIE
Quai de Lattre de Tassigny

B.P. 10941

66020 PERPIGNAN CEDEX

Tel 1 04.68.35.66.33

Fax - 04683567 10

Internet : www perpignan.cci fr
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CHAMBRE DE METIERS BT DE L ARTISANAT DES PYRENEES ORIENTALES

7 Bd du Conflent

BP GGGG7

66962 PERPIGNAN CEDEX 0
Tl 34 6835 88,00

Fax 04 68 51 40 26
Internet | ww
Courrtel © contact(zl

AYVOCATS ;

SUP PARRAT-VILANOVA-ARCHAMBAULT-PARRAT-LLAT]
3 Quai Vauban

66000 PERPIGNAN

Tel: 04.68.35.24.06

Fax: 04 68347447

Courricl : avocati@avocat-perpignan.com

Myriam SUBIROS

61, avenue de I’ Ancien Champ de Mars
66 000 PERPIGNAN

Tel: 04680613282

Fax: 04 68611795

Courriel : myriam.subiros@wanadoo. fr

EXPERTS COMPTABLES

ACTIF CERDAGNE

1T rue du Torrent

66760 BOURG MADAME

TéL 1 04.68.04.50.08

Fax : 04 68 6498 04

Courriel : actif-cerdagneZiwanadoo.fr

ACTIF CONSEIL

I rue Henry fe Chatelier

66100 PERPIGNAN

Tel : 64.68.66.90.90

Fax : 04 68 66 30 67

Internet : www.actif-conseil com

ACTIUM Audit Conseil

840. avenue d’Argelés « ic Phoenix »
66100 PERPIGNAN

Tel:04 68511857

Fax : 04 68 50 73 44

AGEC CANTIER

19 rue Alphonse Daudet

66600 RIVESALTES

Tei: 0468640764

Fax : 04 68 38 55 69

Internet : www Agec-Cantier com
Courriel . Martine.Cantier@wanadoo. fr




ADG Médherrande

28 avenue du Général Guillaut
GOUG0 PERPIGNAN

Tel: 04.68.56.99.19

Fax: 04 68 54 53 91

Courriel: adgiZadg-méditerrande. fr

AT & Associds

Le Marilvn

39 bd Kennedy

GGEOO29 PERPIGNAN

Tel: 04.68.66.06.06

Fax : 04 68 66 05 05

internet; www atassocies fr
Courriel: at-associes@atassocies. fr

Sarl B&B associés

302 avenue Albert Finstein-
66100 PERPIGNAN

Tel: 04 68 68 47 37

Fax: 04 68 68 9] 25

Internet: www.b-et-b.net
Courriel: contact@ib-et-b net,

Cabinet BOSCH Thierry
EURL Scorex Littoral
Immeuble Le Méridien
13 bd Nicolas Canal

66250 ST-LAURENT DE LA SALANQUE

Tel: 04.68.28.16.93
Fax : 04 68 28 57 40

Martine CANTIER

19 rue Alphonse Daudet

66600 RIVESALTES

Tel: 04.68.64.07.64

Fax : 04 68 38 35 69

Courriel : Martine. Cantier@wanadoo. fr

Martine CANTIER

2, rue des chitaigniers

66270 LE SOLER

Tel: 0468920299

Fax : 04 68 9292 99

Courriel :Martine Cantieri@wanadoo. fr

3¢ CODEX

31 bis avenue Victor Hugoe
66270 LE SOLER

Tel: 04.68.92 45 4]

Fax: 0468922304
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Cabinet COURIAT Daniel

138 boulevard Nungesser et Coli
86000 PERPIGNAN

Tel: 04 n 34 00 44

Fax 04 68 54 06 82

Internet | wwwe couriab.oom
Cowrriel : danieliwcouriatcom

Cot P Audit

CUBAYNES, PUIO et BERTHALD
Tecnosud

607 rue Félix Trombe

66000 PERPIGNAN

Tel : 04 68 68 20 20

Fax: 04 68 68 20 19

Internet | www capitalconseilaudit.com
Courriel : cpandit@eapitalconseilaudit.com

Sarl DAGES Frédéric et associés
21 rue James Watt

Tecnosud

66100 PERPIGNAN

Tél: 04 68 50 83 83

Fax 104 68 50 48 1§

Courriel : contact@dages. fr

D& A CONSEIL

NaturcpoleF

3 boulevard de Clairfont

66350 TOULOUGES

TEh: 04 68 81 83 54

Fax :04 68 82 58 98

Courriel : derycke-et-ass.conseil@worldonline fr

Sarl Alain DARIO

2 rue Meithac

66000 PERPIGNAN

Tel: 04 6861 033

Fax : 04 68 61 05 50

Courriel : Alain, Dario@wanadoo, fr

DIALLG Marie-Louise

2 boulevardd Kennedyv

66100 PERPIGNAN

Tel: 04.68.50.97.97

Fax : 04 68 66 63 34

Courriel : cabinet.diallofwanadoo. fr

SARL Cabinet DUCUP de SAINT-PAUL
Résidence Espadon Voilier

! boulevard Kennedy
66100 PERPIGNAN

Tel : 04.68.66.92.94

Fax : 04 68 50 83 35

Courriel : contact@cabinetducup.com
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Brigitte ERRFE
Autoport
BPO0Z32
éé?{a; LE BOULOU CEDEX 01
(4 68 83 %’é 33
Fax 1G4 68 83 1024

EXCO Fiduciaire du Sud-Orest
25 avenue du Génédral Guillaut
Bp 1302

66103 PERPIONAN CEDEX
Tel: 0468851724

Fax 1 04 68 85 17 31

FIDUCIAL EXPERTISE
Immeuble Espadon Voilier
I boulevard Kennedy
66100 PERPIGNAN

Tél: 04 68 50 65 65

Fax : 04 68 50 82 65

S.ARL. FIDUCIAIRE EUROPEENNE D'AUDIT
7 rue Alfred Sdmy

66600 RIVESALTES

Tel: 04 68 66 85 85

Fax : 04 68 66 16 46

IM CONSULTANTS ASSOCIES
143 avenue de ta cfile radieuse
G600 PERPIGNAN

TEF: 04 68 63 35 29

Fax : 04 6864 1024

Courriel : jm.consultantsi@orange fr

Sociéte Civile dExpertise Comptable LAFONT
74, avenue Jean Mermoz

66000 PERPIGNAN

Tél: 04 68 30 04 69

Fax: 04 68 50 (9 29

Courriel : lafont.gerardy {wliberty. surf fr

Audit et Expertise Comptable
LLENSE COILLE BRUN
38 boulevard Henri Poincaré
66100 PERPIGNAN

104 68 56 84 84

Fax : 04 68 55 29 6

Courriel © age -l
Iternet : www.ace-Ich.com
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CARINET LEGTAR et Associds
2 bis. rue de Belgicue

66140 CANET PLAGE

Tet: 0468733592

Fax:0468 73 87 30

Courniel @ leotar. marceli@wanadoo fr

Sari MAILLACH & Associgs

2 boulevard Kennedy

66100 PERPIGNAN

Tel: 04.68.50.06.64

Fax: 04 68672577

Courriel: maillachi@wanadoo.fr

Cabinet Miche! ORIOL

16 rue de industrie

66240 SAINT ESTEVE

TEé: 04 683821 00

Fax : 0468382112

Courriel : caboriol@wanadoo. fr

Cabinet PALMADE et Associés
23 rue de la Sardane

BP 10640

66006 PERPIGNAN cedex
Tel: 04 68 52 09 99

Fax 04 68 52 69 9§

Courriel - mailloles@ipalmade fr

S.ARL. Laurent PARES
2 rue lean Pierre Pedrazzini
66000 PERPIGNAN

Tél: 04 68 85 14 66

Fax : 04 68 36 53 25

Laurence PELLIZARI
4 rue Saint Cyprien
66100 PERPIGNAN
Tel : 04 6808 12 66
Fax: 04 6808 12 67

Cabinet ALAIN RABETLLAT
I rue de Soréde

66000 PERPIGNAN

Tel: 04.68.08.23.23

Fax: 04 68 08 23 20

E.mail @ rabetllati@rabetilat.com
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ROUSSHLLON AUDIT CONSELL
114 avenue Paut Gauguin

66000 PERPIGNAN

Tel: 04683252 64

Fax 04 683239 18

Codrriel {roussitlon.audit conseil@wanadoo fr

SAGECO

34 allée Arago
66500 PRADES
Tel: 04 689642 14
Fax : 04 68 96 3G 42

Internet : www sagecobh.com

{Cabinet Nadine SAIGNOL

20 avenue Emmanue! Brousse

66120 FONT ROMEU

Tel: 04.68.30.08.93

Fax: 04 68 3009 36

Courriel : Nadine. Saignol@wanadoo fr

SECAFI-CSM.

Technosud

607 rue Félix Trombe

66100 PERPIGNAN

Tel: 04 68 68 20 20

Fax : 04 68682015

Courriel : secaficsm@capitafconseilaudit.com

SELARIL TESTE DARIO er Associés
Espace commercial Marché de Gros
BP 74

66202 EILNE CEDEX

Tel: 04 68 22 50 66

Fax : 04 68 22 42 55

Courriel : tgstedariofalicepro. i

DIVERS .

BOUTIQUE DE GESTION ACCES 66
Avenue d’ Athénes résidence St Assiscle
56000 PERPIGNAN

Tel: 04.68.54.36.09

Fax: 04683543512

Internet - www.acces66.1r st

Courriel : bg.access6b@elub-internet fr

ARGES.




23 rue Frangols Broussais

BP G1505

66103 PERPIGNAN CEDEX
Tel ;4 68 83 66 77

Fax : (4 68 55 40 34

Olivier BENHAMOU
CONSULTANT
4 rue des Figuters
66240 SAINT ESTEVE
Tel /Fax: 04 68 51 4865
Port: 06 10 44 51 22
Courrief : olivier.benhamoui9business.ir

Cabinet BREV & SUD

Cabinet conseil en Propriété Industriclie
Novaconsult

2460 avenue Albert Einstein

34000 MONTPELLIER

Tel: 04 67 13 82 41

Eax: 0467 13 82 49

CATALANE PERFORMANCE
ADIAZ-GONZALEZ

Consultant pour les affaires et la gestion
16 rue Curie

656700 ARGELES SUR MER

Tel /fax : 04 68 21 84 65

Port : 06 22 59 32 91

CENTRE DE FISCALITE ET DE GESTION AGRICOLE DES P.O.(C.F.G.A)
23 rue Frangois Broussais

BF 91503

66103 PERPIGNAN Cedex

Tel: 04 68 85 66 77

Fax : 04 68 5540 21

Sarl DH CONSULTANTS

3 rue Henri Becquerel

Mas Guérido

BP5i6

66335 CABESTANY Cedex
Tel: 04 68 3043 57

Fax: 04 68 67 14 56

internet: www dheonsultants fr
Courriel: mio sonsullants iy
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MORATO Conserl Entreprise

13 place de fa Lentilla

66000 PERPIGNAN

Tel 04.68.62.99.04

Fax 04 68 52 87 34

Port {06 86 41 21 17

Courriel T morato.conseiivdwanadoo iy

ORIFF PL (office Reégional d'information de formation et de formalités des Protessions
libérales)

Maison des Professions Libérales

| 7 boulevard Kennedy

66000 PERPIGNAN

Tel/Fax 1 04 6861 27 953

Internet @ www.orifiplir.com

Courriel : oriffpl6ti@wanadoo.fr

PERSPECTIVES SCOP SARL
Coopérative d activités et d"emplot

36 avenue de Belfort

66000 PERPIGNAN

Tél: 0468344598 0u 04 683551 04
Fax:04 68343910

Internet ;| www.perspectives.coop

Asticle 20 Monsieur ke Préfet des Pyréndes Orientales et Madame fa Directrice
Départementale du Travail de 'Emploi et de la Formation Professionnelie sont chargés
chacun en ce qui le concerne de Pexécution du présent arrété qui sera publié au recueil
des actes administratifs de Ia préfecture des Pyrénées Orientales.

Perpignan, le

Pour le Préfer et par délégation
La Directrice Départementale du Travail

- 9/G .




PREFECTURE DES | EES-ORIENTALES

%

Likerié » Egalité »

REPUBLIGUE FRANCAISE

Birection Dégartementale da
Travail de Plmplel 22 de ln
Formatbon Professionnclie B LE"g}E gnan, i 25 § anvier 2008

ARRETE N° 08/278
refatif au renouvellement de Pagrément de
Comité de Bassin d’Emploi (CBE).

Le PREFET du DEPARTEMENT DES PYRENEES-ORIENTALES
Chevalier de In Légion d’Honneur,

VU le décret n° 2002-790 du 03 mai 2002 relatif au Comité de Bassin d’Emploi et au Comité de Liaison
des Comités de Bassin d"Emploi,

VU la circulaire DGEFP n° 2004-007 du 16 février 2004 relative av Comité de Bassin d’Emplot et au
Comité de Liaison des Comités de Bassin d’Emploi,

YU les statuts de P"association « Conseil de Développement Pays Pyrénées-Méditerranée » ayant fait
I"objet d’un dépdt en Préfecture, et publiés au Journal Officiel le 12 juillet 2001,

VU le programme d’actions et d’orientations présenté et constituant le cahier des charges du projet global
du Comité de Bassin d’Emploi, validé lors du bureau de ['association en date du 29 octobre 2007 et

validé par I’ Assemblée Générale du 7 janvier 2008

SUR proposition de La Directrice Départementale du Travail de VEmploi et de la Formation
Professionnelle.

SUR proposition de Monsieur le secrétaire Général de la Préfecture des Pyrénées-Orientales.

ARRETE :

Article 1
L association «Conseil de Développement Pays Pyrénées-Méditerranée » bénéficie d’un renouvellement

de son agrément en qualité de Comité de Bassin ¢ Emploi pour une période de trois ans 3 compter de la
date du 2} octobre 2007

Adresse Postale | 24 gund Sadr-Uarmot - 86857 BERS
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Articie 2

[.e Comité de Bassin d’Emploi comprend fes communes dont la liste est jointe en annexe.

Article 30
Le Comité de Bassin &’ Emplot comprend 5 colleges.
Uollége des élus locanx :

Les parlementaires, conseillers régionaux et généraux domiciliés sur le périmetre du pays.2 maires par
canton désignés par assemblee générale des maires de chaque canton dont le cas échéant un représentant
des communaittés de communes.

Collége Socio-économique :
Agriculture

- le Président de la Chambre d” Agriculture ou son représentant,

- le Président de la société d’¢levage ou son représentant,

- un représentant des G.ID A,

- un représentant de la viticulture élu par le Syndicat des vignerons,

- unyeprésentant du CRP.F,
- up representant des métiers de la mer (péche).

Commerce et Indusine

- le Président de ia Chambre de Commerce et d’Industrie ou son representant,
- unreprésentant de Iindustrie désigne par ses pairs,

- un représentant du commerce désigne par ses pairs,

- unreprésentant du commerce international désigné par ses pairs,

- un représentant du tourisme désigné par ses pairs.

Metiers
- le Président de la Chambre de Métiers ou son représentant,
- unreprésentant de la CAPEB désigné par ses pairs,

- unreprésentant de la CGAD désigné par ses pairs,
- unreprésentant du CNAMS désigné par ses pairs.

Autres organismes patronais

- le Président de 'UPESS ou son représentant.
- le Président de la CGPME ou son représentant.




CoHiee des Sondd
LR E 8O g

Syndical des salanes

Un représentant de chacune des organisations departementales, domiciidlsur le territoire,

Professions liberales

- un representant de DUNAPL domicihie sur fe territoire,

Pour la periode 2007-2013 e Pays-Méditerranée envisage la révision des membres du collége socio-
economique en faveur du dialogue social du territoire.

Desormais, par décision du 30 avril 2004 en assemblée genérale, la restructuration des colléges du CBE
permet de distinguer les colléges des syndicats et associatifs avec une meilleure représentativité des
acteurs.

Collége des représentants du secteur associafif, scientifique et culturel :

- le Président du Consell Comercal de I’ Alt Emporda ou son représentant,

- le Président de 'une des réserves naturelles désigné par ses pairs ou un membre délégué,
- le Président de I"association Charles Flahaut ou son représentant,

- unrepréseniant de la fédération départementale de chasse désigné par ses pairs,

- un représentant des associations de péche désigné par ses pairs,

- le Directeur du laboratoire Arago de Banyuls ou son représentant,

- unrepresentant des associations regroupées par familie d activite,

- le Président du CDT ou membre délégué,

- le President du SIVU du Tech ou son représentant,

- le Président de "Université de Perpignan.

College des représentants de I’Etat et des établissements publics ;

Monsteur le Sous-Préfet ou son représentant,
Monsieur le Commissaire de Massif ou son représentant,
Un représentant de la Mission Opérationnelle Transfrontaliere.

Membres associés selon ["ordre du jour.

Un représentant de la DDTEFP, de la DDE, de la DDASS, de la DDAF, de la DDJS, de la DRIRE, de
PANPE, de la MLL de PEducation Nationale, du Trésor Public, de la Consommation et des Fraudes, de
la Gendarmerie Nationale, de 'ONF, de la SNCF, de UEDF, de VOPHLM, de 'UDSIST, de la CAF, de
fa CPAM, du SDIS. du Réseau Information Jeunesse, du secteur Santé, du Comité de Développement
econonmuque, des services maritimes.
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L'Albere Oms
Amélie-les-Bains-Palalda Palau-del-Vidre
Argeles-sur-Mer Passa
Arles-sur-Tech Perthus (Le)
Banyuls-dels-Aspres Ponteilla
Banyuls-sur Mer Port-Vendres
Bastide (La) Prats-de-Mollo-la Preste
Boulou {Le) Reynes
Brouilla Saint-André
Caixas Saint-Génis-des-Fontaines
Calmeiiles Saint-Jean-Lasseille
Camélas Saint-Jean-Pla-de Coris
Castelnou Saint-Laurent-de-Cerdans
Cerbére Saint-Marsal
Céret Sainte-Colombe-de-fa-Commandarie
Cluses (Les) Serralongue
Coallioure Soréde
Corsavy Taillet
Coustouges Taulis
Fourques Tech (Le)
Lamanere Terrats
Larogue-des-Albéres Thuir
Llauro Tordére
Liupia Tresserre
Maureillas-las-lllas Trouillas

{ Montauriol Villelongue-dels-Monts

| Montbolo Villemolague

i Montesquieu Vivés,

| Montferrer
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