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1. Sélection et habilitation des experts

Tout organisme souhaitant étre reconnu pour lasetadn d’expertise dans le cadre de l'audit global
doit en faire la demande auprés de la DDTM.

Une convention d’habilitation annuelle est étalgligre le préfet et le ou les organismes retenus. El
peut étre tacitement reconductible d’'une annéd'autre, sauf si le Préfet de département estine lga
termes de cette convention ne sont pas respedtéande I'expertise requis non atteint, confidaité non
respectee...).

Le préfet habilite les experts de ces organismesupété préfectoral. Suite a la décision admiaiite
d’habilitation, tout organisme retenu est en capade mettre en ceuvre la prestation d’'audit, séte.d.a
couverture du territoire est départementale.

La sélection des experts des organismes d’auditfage au regard des critéres suivants :
— complétude de la demande d’habilitation,

— compétences de I'expert au regard de l'audital@ébmener (expériences, diplémes, connaissances
technico-économiques, aptitudes a analyser unatisituéconomique et financiere, capacités a réalise
diagnostic social et une approche globale du systéexploitation conformément au cahier des charges
connaissances des dispositifs pour les agriculerurdifficulté),

— engagement de I'expert a respecter la confidé@at@es informations,

—engagement, le cas échéant, a étre auditionnélepamembres de la cellule départementale
d’identification et d’'accompagnement des expladtasi en difficulté,

— respect des engagements assignés a I'organismeitthour la mise en ceuvre de l'audit.

2. Engagements liés a la procédure d’habilitation

L'organisme agréé est constitué d’au moins un éxgeir devra s'engager par voie de convention a
respecter le cahier des charges afférent a lsadialn d’'un audit global, faute de quoi il pourteeénis fin a
sa mission sur décision du préfet.

Le représentant lIégal et I'expert de I'organismaudit, dans le cadre de I'octroi d'une habilitatjmer
décision de la DDTM, s’engagent a :

— respecter les clauses de confidentialité podanies données et les échanges avec les exglpgati
en difficulté bénéficiant de cet audit,

—remettre et expliciter le rapport daudit a I'éi@nt qui le transmettra a la cellule
d’accompagnement pour expertise,

— proposer un plan d’actions permettant de réporaine difficultés recensées dans le bilan en
concertation avec I'agriculteur (le plan d’actiawt donc étre validé par ce dernier),
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—informer la DDTM de tout changement (nouvel destpretrait d'expert, prestation de services...)
ayant un impact sur la mise en ceuvre de l'audit,

— fournir un bilan annuel anonymisé des suitesmemandées aux exploitants en difficulté.

En cas de non-respect de ces engagements, la DRTMrgtirer I'habilitation a I'organisme d’audit
pour une période d’au moins un an et allant justiesalusion définitive.

3. Modalités de dépdt des candidatures

Le dossier de demande d’habilitation dont le motigde est joint emnnexe Isera adressé par courrier
a la DDTM, accompagné des pieces justificativesatetées dans ledit formulaire. Le dossier est dibpon
au format Libre Office Writer sur le site interrut la DDTM.

Le dossier complété et signé par le représentgat tit comportea minima :

—une présentation de l'organisme contractant (seele personne morale), date(s) de création,
ressources humaines qui la composent, moyens elai&tatuts

— I'opportunité de la demande
— I'expérience et la fiabilité de I'organisme
— la description du déroulement de l'audit global’dxploitation agricole

— la présentation individuelle des experts faisguaraitre leurs qualifications, les champs d’etigesr
leur expérience ainsi que les formations sur l@bglobal des exploitations

— I'évaluation du co(t de la prestatipn

— les engagements liés a I'habilitation, datésgtés par les experts de I'organisme et le reptasen
légal.

Coordonneées :
DDTM des Pyrénées-Orientales
Service Economie Agricole - Unité Installationsu8tures Droits
2 rue Jean Richepin
BP 50 909
66020 PERPIGNAN CEDEX
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ANNEXE 1 - Dossier de demande d’habilitation des experts en charge des audits des exploitations
agricoles en difficulté

Le dossier est a compléter en référence au cahier des charges en vue de I'habilitation de I'organisme d’audit (dispositif d’aide a I'audit
global de I'exploitation agricole) et a transmettre a : )
DDTM des Pyrénées-Orientales - Service Economie Agricole — Unité Installations Structures Droits
2 rue Jean Richepin- BP 50 909- 66 020 PERPIGNAN CEDEX

Date de réception: / /

Identification de I'organisme

La structure :

Raison sociale (personne morale) :

SIRET = ||| | ] N°PACAGE:| 0_| 6 6 | | [ | | | _|_|

Adresse :

Codepostal : ||| | | | Commune :

Tél. :

| Mel :

Site internet :

Le responsable légal :

NOM-Prénom : Téléphone : || | |

Fonction :

Adresse électronique :

Contact pour I’habilitation :

NOM-Prénom : Téléphone : |__|

Fonction :

Adresse électronique :

Les rubriques a renseigner

l. Opportunité de la demande d’habilitation (le contexe, les objectifs a atteindre)
Il. Moyens humains et matériels
M. Expérience et fiabilité de I'organisme

IV. Description du déroulement de 'audit global de I'&ploitation agricole
Description de la méthodologie de l'audit propos& axploitants agricoles en difficulté. Délais
nécessaires de mise en ceuvre de l'audit auprésxgkstants agricoles

V. Présentation des experts mettant en ceuvre l'audil@pal de I'exploitation agricole
1 FICHE PAR EXPERT (cf-modele joint)
VI. Evaluation du codt de l'audit

Fournir une évaluation du colt de la prestatiorutdorfaitaire), établi sur la base des dépenses
prévisionnelles (dépenses intégrant les dépensestel de personngles frais de déplacement, de
restauration les dépenses de fonctionnement courant interne a la structure si elles sont liées a
I'opération; les cotits de sous-traitance.

VII. Compléments d’information
L'organisme peut apporter tout élément ou toutegpEomplémentaire afin de compléter son dossier
(faire une liste).
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I - Opportunité de la demande d’habilitation (le contexte, les objectifs a atteindre)
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II - Moyens humains et matériels
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I1I - Expérience et fiabilité de I’organisme

page 6/ 12




IV — Description du déroulement de I’audit global de I’exploitation agricole
Description de la méthodologie de I'audit proposé aux exploitaaggicoles en difficulté. Délais nécessaires deensis
ceuvre de l'audit auprés des exploitants agricoles
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V - FICHE EXPERT
Présentation des experts mettant en ceuvre I’audit global de I’exploitation agricole
1 FICHE PAR EXPERT

I - Identification :

NOM-Prénom :

TéL o | | Mél:

Organisme employeur :
Emploi occupé :

Mission et activités :

Diplome le plus élevé obtenu (joindre une copie) :

Expériences professionnelles contribuant a I'expertise des exploitations agricas :
(possibilité de joindre un CV)

durées / date nom de I'organisme / poste Foncticoniggtences
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Formations suivies en rapport avec I'expertise des exploitations dicdlté
(possibilité de joindre un CV)

durées / date Intitulés Organisme de formation

Domaines d’expertise :
U lanalyse globale des systemes d’exploitation
O le diagnostic technique
O ranalyse comptable et financiére
U le diagnostic social

O les conseils et soutiens pour 'amélioration @ssiltats techniques, les modifications du systéme
et 'adaptation a de nouveaux systémes d’exploitati

QO les stratégies financiéres et propositions d$tigsement

O les modalités d’adaptation des capacités prafessiles de I'exploitant

U les modalités d’accompagnement et dispositifidd’aour les exploitants en difficulté
U les conseils de cessation d'activité et aidesedenversion

O autrepréciser :

Activités déployées au titre de la mise en ceuvre de I'audit de I'exploitation agricole :
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IV - Engagement :

Dans le cadre de I'habilitation octroyée par la DIDPour la réalisation des audits globaux en favirs
exploitations en diffiCulte, J& SOUSSIGNE(E),  .n.oceamt it e e e e e aen s
oL (=) I e [ Ko o F= U] ] o =
m’engage a respecter les engagements suivants :

e respecter les clauses de confidentialité portantesudonnées et les échanges avec les explo#ation
en difficulté bénéficiant de cet audit,

e remettre et expliciter le rapport daudit a I'exjdmt qui le transmettra a la cellule
d’accompagnement pour expertise,

e proposer un plan d’actions permettant de répondpe difficultés recensées dans le bilan en
concertation avec I'agriculteur (le plan d’actiawt donc étre valide par ce dernier),

e étre auditionné(e) le cas échéant, par les mendwda cellule départementale d’identification et
d’accompagnement des exploitations en difficulté,
Je suis informé(e) qu’en cas de non-respect derggyements, la DDTM peut retirer I'habilitatiorupaine
période d’au moins un an et pouvant aller jusquédrait définitif.

Fait & ..ooeeeee e, e )
Cachet de I'organisme et signature de I'expert

Fait & ..ooeeee e, e )
Cachet de I'organisme demandeur et signature deorésentant légal
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VI - Evaluation du coiit de ’audit
Fournir une évaluation du co(t de la prestation{{ttorfaitaire), établi sur la base des dépensex/jmionnelles
(dépenses intégrant les dépenses directes de peisdes fiais de déplacement, de restauration ; les dépenses de
fonctionnement courant interne a la structure B®bkont liées a I'opérationles coiits de sous-traitance
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VII — Compléments d’information
L'organisme peut apporter tout élément ou toutepieomplémentaire afin de compléter son dossiée (feme liste)
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