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Dans  cette atiente, nous vous prions d agtées,
considération.
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Objer : Décision de la MRS . Fosds 4 Tatervens,
MRS R o in g

Monsieur le Président,

Le Bureau du Consedl Régional de la Cgualitd

sotdination des Soins en date du
7 février 2008 et 1z Mission Regionale de Santé ont examiné Ia demande de renovvelement de
financement pour les znndes 2008, 2009 ot 2070 de 1 regulation libérale au sein du cenrre 15 des
Pyrénées-Orienrales.

Vattente du rapport d'éy
cnduire le Snancement
alde atiribude

Certe décision poutrs ére vévisée en fonction des conchisions

i

Orientales |

de Iz
CEUVEE, 8218 Voire département, de Favenans n°77 3 Is convention des médecing Ubéravs, ¢
préveit en effer que la rémunération du samedi aprés-midi des régulateurs libéraux sera assurée
par la CPAM lorsgue le Préfer aura pris un areété de re-sectonsation conforme aux SriEntations
du Ministre.

Une convention de financement vous sera adressée pour signature dans les meilleurs délais,

Mous vous précisons que
® Lz rémunération des sarmedis zpres-inidi est gssurée sur e FIQCS dans Tattente que
Pavenant n® 27 soit applicable dans le département des Pyrénées-Orentales,
¢ La rémunération des permanences des médecins regulateurs libéraux pour deux jours
ferigs locaux 0°a pas é¢ accordde.

&

Le poste de personnel salarié (secrétaniag) fair Iobjet d'une revalorisation de 2% par an
correspondant i Uindice relarif d'angmenttion du cofit de la vie.

® Tous les autres postes budgéeaires ont é1é ajustés anx dépenses réelles constzrées les
annees précedentes (médecin coordonnateur, formation et frais généraux) et harmonisés
dans les 3 départernents financés,

¢ Eabn, i 'y 2 plas Ben de financer Pévaluztion externe du dispositif : ce poste
supprimé de vorre budget et seul un rapport dactvied dénaillé vous sera deés
derngndé.
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Neons vops pricas de croire, Monsienr Je Présidenr, 3 Vassueance da notre considération
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Monsieur le Président,

Le Burean du Conseil Régional de 1z Qualité et de In Coordination des Soine en date dn
7 février 2008 er 1z Mission Reégionale de Santé ont ewaminé le doss

r
renouwvellement du financerent de 2 matson médicale T g Foumssillonnaise.

o

MNeous brenone acte des eléments suivants

Su g =

4

= Sevlement 10 médecins participent au tour de garde de I
pas partie do sectenr de Perpignan.

- La maison médicale 1w'organise Das en on sein s
de secteurs n'a en len.

garde ordinzle et zucan regraupement

% aled
i

- Hlle west pas prioritairement réguiée par le centre 18 97
aveir éeé régulés) et elle foncronne avec des infirmidres,

%% deg patienrs arvivent saps

© Enfin, elle 2 véalisé 5 951 actes en 2007, ce qui traduit une hausse de 24% de son activies
par rapport 2 Pannée 2006,

Ces modalités expérimentales de fonctionnement er d'organisation de a2 maison médicale e
répondent pas aux critéres de la circulsize nationale du 23 mars 2007 relative aux MMG et au
dispositif de permanence des soins en médecine ambularoire.

En outre, Vévaluarion régionale des MMG a mis en svidence que «lz plus value de 3 maison
médicale de Perpignan restait 3 valoriser - elle apparalt comime une offre de soins supplémentaire,
comparable z une UPATOU, sur un secteus déja bien couvert »,

Vous aver déposé un nouvean dossier dane lequel vous proposez de poursuivee, en 2008, le
financement de lo strocrure en Pérar actuel de son fonctonnement (exeepté en ce qui concerne
les horaires douvermre, désormais conformes aux orentations naztionales) puis vous vous
enigages  l2 faite évoluer dans le cadre dhan déménagement prévu fin 2008 sur un aufre site.
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scins sur la ville de Perpignan,

prions de croire, Monsieur le Président, 4 Passurance de nore

Mous vons mvitons donc 4 déposer

considération
D Alzin Cogves
Directenr de PARH IR
Directenr de 1a Mission ke ionzle de Santé
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