E.H.P.A.D. "LE MAS D'AGLY"
MAISON DE RETRAITE PUBLIQUE
66250 - SAINT LAURENT DE LA SALANQUE

AVis de recrutement EXterne pour un poste
d’aide-soignant

Un entretien pour le recrutement a titre permanent d'un aide-soignant (AS) aura
lieu a FTEHPAD « Le Mas d’Agly ».

Peuvent faire acte de candidature, toutes les personnes agées au plus de 55 ans
au 1 janvier de I'année du concours.

Le dossier de candidature doit comporter :

. 1 lettre de candidature,

. I curriculum vitae et les emplois occupés en précisant leur durée,
. 1 Ccopie du D.P.A.S.

Seuls seront convoqueés a I'entretien prévy, les candidats préalablement retenus
par la Commission de Sélection.

Les dépbts de candidature devront étre adressés dans un délai de deux mois &
comiper de la date de parution du présent avis, par écrit, le cachet de la poste faisant
foi, a la directrice de FEHPAD de Saint Laurent de la Salanque.

Saint Laurent de la Salanque,
Le 17 octobre 2008

La Diﬁrzmce,

M-M. MATAS

Maréchal de Lattre de Tassigny
B.P. 52

Tél . 04.68.28.02.02 - FAX : 04.68.59.62.62

24, avenue du




AVIS DE CONCOURS EN VUE DE POURVOIR
UN POSTE DE MAITRE OUVRIER

La Maison de Retraite « El cant dels Ocells » a PRATS DE MOLLO
LA PRESTE ouvre un concours sur titres en vue de pourvoir un poste
de Maitre Ouvrier.

Peuvent faire acte de candidature, les titulaires soit :

- de deux diplémes de niveau V ou de deux qualifications
reconnues équivalentes ;

- de deux certifications inscrites au répertoire national des
certifications professionnelles délivrées dans un ou plusierues
spécialités ;

- de deux équivalences délivrées par la commission instituée par
le décret du 13 février 2007 relatif aux équivalences de diplémes
requis pour se présenter aux concours d’accés aux corps et
cadres d’emploi de la fonction publique, permettant de se
présenter & ce concours ;

- de deux diplémes aux moins cquivalents figurant sur une liste
arrétée par le ministre chargé de la santé.

Les dossiers de candidatures, accompagnés d’un curriculum vitae,
doivent étre adressés, en recommandsé avee accusé de réception, dans
un délai d’un mois a la date de parution du présent avis (le cachet de
la poste faisant foi), 4

Monsieur le Directeur

Maison de Retraite « EL, CANT DELS OCELLS »
Route de la Preste

66230 Prats de Mollo La Preste




RESIDENCE « SAINT-JACQUES »
E.H.P.A.D. Public
09, Chemin du Colomer — BP 33
66130 ILLE SUR TET

AVIS DE RECRUTEMENT
D’UN ADJOINT ADMINISTR A TIF HOSPITALIER DE DE UXIEME CLASSE

Un recrutement est organisé en vue de pourvoir 01 poste d’Adjoint Administratif Hospitalier
de 2% classe 4 I'E.H.P.A.D. &’ILLE SUR TET .

CONDITIONS D’ INSCRIPTION :

Recrutement sans concours bar voie d’inscription sur une liste d’aptitude établic par I’autorité
investic du pouvoir de nomination aprés une sélection des candidats par une Commission
conformément aux dispositions du Décret N°2004-118 du 04 Février 2004 portant statuts
particuliers des Personnels Administratifs de la Fonction Publique Hospitali¢re,

LES DOSSIERS D’INSCRIPTION DOIVENT COMPORTER :

Une copie de la Carte Nationale d’Identité
Une lettre de motivation
Un curriculum vitae incluant les diverses fonctions occupées et les périodes d’emploi,

Les candidatures doivent étre adressées par lettre recommandée dans le délai d’un mois ;
compter de la publication du présent avis, le cachet de Iy poste faisant foi, au Directeur de
UEHPAD, ’ILLE SUR TET, 09, Chemin du Colomer - BP 33 - 66130 ILLE SUR TET

A Hle-sur-Tet, le 13 N ovembre 2008

Serge MEUNIER.,

7 \ZB({ >
; 7
i\‘:vf R




AVIS BD’OUVERTURE D*UN CONCOURS SUR TITRE
Pour le recrutement ;
d’un OUVRIER PROFESSIONNEL QUALIFIE
Option Cuisine
ala « RESIDENCE SAINT-JACQUES »
66130 ILLE SUR TET

Pyrénées-Orientales ]

Un concours sur titre est organisé en application du décret N°91-45 dy 14 Janvier 1991
modifié portant statut des personnels ouvriers de la Fonction Publique Hospitaliére, en vue de
pourvoir un poste d’Ouvrier Professionnel Qualifié option «cuisine » vacant dans
UEtablissement Hébergeant des Personnes Agées Dépendantes (EHP.AD.) &’ILLE SUR
TET 66130.

Peuvent faire acte de candidature, les personnes titulaires :

— soitd'une C.A.P. de Cuisinier
= soit d’un dipléme de niveau V ou d’une qualification équivalente.

Les candidatures doivent étre adressées par courrier recommandé dans le délai
d’un mois & compter de la publication du présent avis (le cachet de Ia poste faisant foi) a

Monsieur le Directeur de la Résidence « SAINT JACQUES »
EH.PAD.
9, Chemin du Colomer - BP 33
66130 - ILLE SUR TET
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DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Péle formation & organisation des concours

OBJET : Concours Maitre OQuvrier

Un concours sur titres de Maitre Ouvrier est ouvert au Centre Hospitalier de PERPIGNAN, a
partir du 3 février 2009 2n vue de pourvoir un poste de Maftre Quvrier domaine gestion
approvisionnement.

Sont admis a concourir le: candidats titulaires soit :

- de deux diplémes de niveau V ou de deux qualifications reconnues equivalentes

- de deux certifications inscrites au répertoire national des certifications
professionnelles delivrées dans une ou plusieurs spécialités

- de deux équivalences délivrées par la commission instituée par le décret du 13
fevrier 2007 relatif aux équivalences de diplémes requis pour se présenter aux
concours d’acces aux corps et cadres d’emploi de la fonction publique, permettant
de se présenter a e concours

- de deux diplomes au moins équivalents figurant sur une liste arrétée par le ministre
charge de la santée.

Le dossier d’inscription =st a retirer a la DRH au péle de la formation permanente &

organisation des concours, Il sera retourné et adressé & Monsieur le Directeur du Centre
Hospitalier de PERPIGNAN avant le 3 janvier 2009, délai de rigueur.

Perpignan, le 3 decembre 2008

Le Directeur du Personnel et des
Relations Sociales,

Jacqueline PRAT
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